УТВЕРЖДЕНО

председателем комиссии

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих

 и урегулированию конфликта

интересов  на муниципальной службе в Администрации  Заводского сельсовета 
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ПЛАН

работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта

интересов  

на 2022 год

	№ п/п
	Наименование вопросов, рассматриваемых на заседании комиссии
	Дата заседания комиссии
	Ответственный за подготовку вопроса

	1
	Проведение заседаний по факту получения информации о нарушении муниципальным служащим требований к служебному поведению
	по мере поступления информации
	специалист администрации

	2
	Проведение заседаний по факту получения информации о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов
	по мере поступления информации
	специалист администрации

	3
	Рассмотрение на заседаниях комиссии уведомлений муниципальных служащих представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	по мере поступления
	специалист администрации

	4
	Размещение на официальном сайте информации о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Ежеквартально
	специалист администрации

	5
	О результатах соблюдения требований по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	май
	специалист администрации

	6
	Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 2022 году
	декабрь
	специалист администрации

	7
	 Утверждение плана работы на 2023 год
	декабрь
	специалист администрации


